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Bewerbungsbogen für

VBC-AssistentInnen

1. Persönliche Information
1.1. Name (Titel, Vor- & Zuname): 

     
1.2. Geburtsdatum: 

     
1.3. Familienstand:

     
1.4. Kinder: 


     
1.5. Adresse: 


     
1.6. Telefon:

     
1.7. e-Mail:

     
2. Berufliches/Ausbildung

2.1. Derzeitiger Arbeitgeber/selbständige Tätigkeit/Studium:

     
2.2. Firma: 

     
2.3. Position in der Firma: 

     
2.4. Seit wann in dieser Position: 

     
2.5. Seit wann in der Firma:

     
2.6. Aufgabengebiet: 

     
2.7. Produkte/Dienstleistungen (die Sie oder Ihre Firma verkaufen): 

     
2.8. Beschreiben Sie kurz, welche Art von Kunden Sie haben: 

     
2.9. Wenn Sie weniger als 3 Jahre in dieser Position/Firma beschäftigt sind, beschreiben Sie bitte die vorherige Firma/Position und Ihre damaligen Kunden:

     
2.10. Was gefällt Ihnen an Ihrer derzeitigen Arbeit gut:

     
2.11. Was gefällt Ihnen an Ihrer derzeitigen Arbeit weniger: 

     
2.12. Bitte beschreiben Sie kurz die Anstellungen der letzten 6 Jahre: 

     
2.13. Ihr bisher größter Verkaufserfolg (und warum): 

     
2.14. Ihr bisher größter Verkaufs-Misserfolg (und warum): 

     
2.15. Was möchten Sie am Höhepunkt Ihrer Karriere tun: 

     
3. Ihr Interesse an einer Tätigkeit als VBC-AssistentIn:

3.1. Wie sind Sie auf VBC gekommen:

     
3.2. Wie würden Sie sich als Mensch beschreiben:

     
3.3. Was ist Ihre größte persönliche Stärke: 

     
3.4. Wo sehen Sie Ihr größtes Entwicklungspotenzial:

     
3.5. Verfügen Sie über ein Auto:

     
3.6. Was erwarten Sie sich von der Tätigkeit als VBC-TrainingsassistentIn: 

     
3.7. Welche (Vor-)Kenntnisse bringen Sie für eine etwaige Co-Trainerlaufbahn mit: 

     
Bitte senden Sie Ihren ausgefüllten Bewerbungsbogen inkl. Foto per e-Mail an            Mag. (FH) Marina Hausegger: marina.hausegger@vbc.at. Vielen Dank, wir freuen uns darauf!
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